
 
 

 
La quarante-huitième assemblée générale annuelle des membres 

Association canadienne des professeurs de comptabilité 
Vendredi 14 juin 2024 17 h 00, heure avancée de l'Atlantique 

 
En personne: Halifax Marriott Harbourfront, Halifax, Nouvelle-Écosse 

 
 

1.   Ouverture de la procédure et annonces administratives 
La séance est ouverte et les membres sont accueillis à 17 h, heure avancée de l'Atlantique, 
par Samir Trabelsi, président. 

 
2.   Avis de convocation et constatation du quorum 

Il est déclaré que l'avis de convocation a été dûment envoyé par courrier (courriel) à tous les 
membres et que le quorum est atteint avec la présence d'au moins 10 membres. 

 
3.   Approbation de l'ordre du jour 

L'ordre du jour est approuvé par consentement. 
 
4.   Procès-verbal de la 47e assemblée générale annuelle de l'Association (2023 ) et de 

l'assemblée générale extraordinaire des membres de la Société tenue via Zoom le 9 
janvier 2024. 
Approuvés par consentement (trois abstentions). 

 
5.   Rapport du président sortant - Samir Trabelsi 

Samir s'est dit humble et honoré d'avoir servi l'ACPC à titre de président du conseil 
d'administration pour le mandat 2023-2024. Il a souligné que l'ACPC a entrepris plusieurs 
initiatives au cours de la dernière année. Samir a exprimé sa gratitude et ses remerciements à 
la directrice générale de l'ACPC, Carina Hackett, et à l'équipe des opérations de l'ACPC - 
Judy, Louise et Sadie. Samir a également souligné les activités des leaders d'opinion et des 
francophones de l'ACPC et a indiqué que les webinaires organisés pour discuter de ces 
initiatives ont connu un franc succès. 

Initiative clé du Conseil - L'une des initiatives clés du Conseil au cours de l'année écoulée a 
été la restructuration du Conseil de l'ACPC, où le travail se poursuit par le biais de 
consultations avec nos membres et la profession comptable. L'initiative la plus importante 
que l'ACPC a mise en œuvre est le changement d'image de marque de l'ACPC. Un groupe de 
travail a été mis sur pied par Karim Jamal, Efrim Boritz, Len Brooks et Rebecca Villmann. 
Le groupe de travail s'est réuni et a tenu des discussions avec plusieurs praticiens de la 
comptabilité et continue de s'engager avec de nombreux groupes divers. Les résultats des 
consultations ont montré que les praticiens ne connaissaient pas l'objectif et les travaux de 
l'ACPC, mais qu'ils souhaitaient vivement s'engager davantage.  

Mark Anderson a suggéré un nouveau nom : l'Association canadienne pour l'avancement de 
la comptabilité. Les travaux se poursuivent dans le cadre de cette initiative afin de 



 

développer la marque et de déterminer la proposition de valeur pour les membres. Des 
réunions publiques ont été organisées, mais nous devons consulter davantage les membres 
pour aller de l'avant avec le changement de nom. Samir a donné la parole aux participants 
pour qu'ils fassent part de leurs commentaires et qu'ils discutent. Il est prévu de faire circuler 
les idées au cours de l'année à venir. Ce changement de marque reconnaît le besoin accru des 
universitaires de se connecter avec la profession d'une manière plus significative et pertinente ; 
les flux de revenus sont secondaires.  

Nouveaux comités - Cinq nouveaux comités ont été créés au cours de l'année écoulée : 1) 
Diversité, équité, inclusion et appartenance (DEIA), 2) Gestion du risque d'audit, 3) 
Publication et recherche, 4) Événements liés à l'enseignement et à l'apprentissage, 5) Comité 
des partenariats et des adhésions. Ces cinq nouveaux comités travailleront aux côtés du 
comité exécutif et du comité de mise en candidature. 

Samir a souligné l'importance d'encourager la nouvelle génération de membres de l'ACPC - 
les étudiant(e)s au doctorat et les jeunes professeur(e)s - et de favoriser l'émergence de ces 
prochains leaders d'opinion et rédacteur[-trice]s de revues de l'ACPC. 

6.   Rapport du nouveau président - Mark Anderson 
Mark a remercié Samir d'avoir entamé la discussion sur le nom proposé pour l'ACPC et a fait 
remarquer que la façon dont nous faisons progresser la comptabilité dans un monde qui 
change radicalement, comme en témoigne notre recherche, peut contribuer à protéger la 
longévité de l'ACPC, à faire évoluer la formation en comptabilité où les gens et les 
étudiant(e)s sont important(e)s, où il est essentiel de préparer les étudiant(e)s à la façon dont 
le travail et la profession changent. Nous devrions nous intéresser à l'établissement de liens 
entre nous afin de prendre part à des initiatives qui permettent à la profession et à l'ACPC 
d'aller de l'avant.  

 
7.   Rapport de la directrice générale (DG) - Carina Hackett  

Carina a remercié tous les participant(e)s de leur présence et la commandite de CPA Canada. 
Elle a informé les membres du congrès de l'année prochaine à l'Université métropolitaine de 
Toronto (UMT) et du président organisateur du congrès, Oliver Okafor ainsi que la 
présidente organisatrice, Claire Deng. Carina a invité les membres à s'impliquer en suggérant 
des idées pour des occasions et des événements futurs. Carina se réjouit à l'idée de servir en 
tant que DG de l'ACPC au cours de l'année 2024-2025 à venir.  

 
8.   États financiers pour l'exercice se terminant le 31 décembre 2023 et le rapport des 

auditeurs. 
Ali Ahmed, le trésorier de l'ACPC, a parlé de deux grandes réalisations au cours de sa 
cinquième et dernière année. Premièrement, l'association se trouve dans une bonne situation 
financière. Deuxièmement, nous avons reçu un rapport d'audit sans réserve pour cette année. 
Il a fait remarquer qu'il y avait un modeste excédent de recettes en raison de l'adoption de la 
nouvelle méthode de comptabilité pour les frais de soumission. Ali reconnaît notre nouvel 
auditeur de cette année - Graham Scott Enns - et, compte tenu de la bonne santé financière de 
l'association, il encourage la soumission de bonnes idées. 

 



 

MOTION : Il est proposé par Elizabeth Demers et appuyé par Michel Magnan que les 
membres acceptent les états financiers de l'ACPC pour l'exercice se terminant le 31 décembre 
2023, tels qu'ils ont été préparés par l'ACPC et vérifiés par Graham Scott Enns LLP, et 
présentés par le conseil d'administration de l'ACPC. 

 
Motion adoptée 

 
9.   Nomination d'un expert-comptable 
 

MOTION: Il est proposé par Kate Bewley et appuyé par Vasiliki Athanasakou que les 
membres approuvent la nomination de Graham Scott Enns LLP à titre d'expert-comptable de 
l'Association pour l'année à venir et autorisent les administrateurs à fixer la rémunération de 
l'expert-comptable. 

 
Motion adoptée 

 
10. Rapports des présidents des comités et des rédacteurs en chef des revues  

Les rapports suivants ont été transmis aux membres :  
 

a. Formation  
b. Recherche  
c. Adhésion  
d. Diversité, équité, inclusion, et appartenance  
e. Recherche comptable contemporaine  
f. Perspectives comptables  
g. Mise en candidature  
h. Congrès  
i. Finances  

MOTION : Il est proposé par Oliver Okafor et appuyé par Duane Kennedy que les membres 
acceptent les rapports des comités tels que présentés.  

Motion adoptée 

11. Élections des administrateurs  
Le comité de mise en candidature a recommandé la nomination des personnes suivantes :  

 
Nominations au conseil d’administration débutant le 14 juin 2024 

Poste Mandat Candidat(e) 

Présidente élue 1re année sur 3 (échelle présidentielle : 2024 –
2027) Kim Trottier (HEC) 

Secrétaire du conseil 3e année sur 3  (2022 – 2025) Transfert interne 
d’un membre sans fonction déterminée 

Erin Egeland (Université 
Vancouver Island) 

Trésorier 1re année sur 3 (2024 –2027) Owais Khalid (Matrix Inc., CFO) 
Présidente du comité de 
recrutement 1re année sur 3 (deuxième mandat : 2024-2027)  Valerie Warren (Université 

Kwantlen Polytechnic) 



 

Membre sans fonction 
déterminée 1re année sur 3 (2024-2027) Robert Andrews (Université 

Athabasca) 
Membre sans fonction 
déterminée 1re année sur 3 (2024-2027) Charles Cho (Université York)   

Directeur, Le Temple de 
la renommée comptable 
du Canada, et Membre 
sans fonction déterminée 

1re année sur 3 (2024-2027) Ron Salole (Retraité, CPA 
Canada) 

Co-président du congrès 
annuel 2026 1re année sur 2 (2024 – 2026) Rong Zhao (Université de 

Calgary) 

Membre sans fonction 
déterminée 

3e année sur 3 (2022 – 2025) Remplaçant 
Rebecca Villman dans son 2e mandat, qui 

démissionne car son poste à CPA Canada a été 
supprimé dans le cadre de la restructuration 

Rosemary McGuire (CPA 
Canada VP de l'orientation et 
du soutien de la recherche) 

 
*Conformément à l'article 5.04 du règlement de l'ACPC relatif à l'éligibilité à des mandats partiels. 
 

Postes ne siégeant pas au conseil d’administration dont le mandat commence le 14 
juin 2024 

Comité Mandat Président 
Prix Haim Falk pour une contribution 
remarquable à la pensée comptable 1 an (prolongation) Steve Salterio (Université Queen’s) 

Prix d’excellence en enseignement L.S. Rosen 1 an Alessandro Ghio (Université Laval) 
Prix George Baxter pour une contribution 
remarquable à l’ACPC 1 an Susan McCracken (Université McMaster) 

Prix Howard Teall pour l’innovation en 
enseignement de la comptabilité 1 an Eloisa Perez (Université MacEwan) 

Co-président du congrès annuel 2026 (Hors 
conseil) 

1re année sur 2 
(2024 – 2026) Ke Wang (Université d’Alberta) 

 

Pour information seulement : Conseil d’administration – membres en exercice 
Poste Mandat En exercice 

Président 2e année sur 3 (échelle 
présidentielle : 2023-2026) Mark Anderson (Université de Calgary) 

Président sortant 3e année sur 3 (échelle 
présidentielle :  2022–2025) Samir Trabelsi (Université Brock) 

Présidente du comité de 
formation 2e année sur 3 (2023-2026) Sonia Dhaliwal (Université de Guelph) 

Présidente du comité de 
recherche 2e année sur 3 (2023 – 2026) Liz Demers (Université de Waterloo) 

Rédacteur en chef RCC 2e année sur 3 (1er janvier 2023 au 31 
décembre 2025) Partha Mohanram (Université de Toronto) 

Rédacteur en chef PC 2e année sur 3 (1er juin 2023 au 31 
mai 2026) Adam Presslee (Université de Waterloo) 

Co-président du congrès 
annuel 2025 2e année sur 2 (2023-2025) Oliver Okafor (Université Toronto 

Metropolitan) 
 
Pour information seulement : Hors conseil d’administration – membre en exercice 

Poste Mandat En exercice 
Co-président du congrès annuel 
2025 (Hors conseil d’administration) 2e année sur 2 (2023-2025) Claire Deng (Université Toronto 

Metropolitan) 
  



 

MOTION : Il est proposé par Claire Deng et appuyé par Nathalie Angelé-Halgand que les 
membres approuvent la liste des administrateur[-trice]s pour le conseil d'administration de 
l'ACPC de 2024 -2027, tel que recommandé par le comité de mise en candidature. 

Motion adoptée 

12. Révision des frais d'adhésion 

MOTION : Il est proposé par Nathalie Angelé-Halgand et appuyé par Duane Kennedy que 
les membres approuvent la recommandation du conseil d'administration de l'ACPC de mettre 
en œuvre les rabais et les frais d'adhésion proposés pour le renouvellement de 2025.  

Motion adoptée 

13. Autres affaires 
Aucun sujet n'a été abordé. 
 

14. Levée de la séance 
Il est proposé par Oliver Okafor et appuyé par Mark Anderson que la réunion soit ajournée. 

 

 

 

 


