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Né en 1928 a Londres, en Angleterre, Gordon Hobbs Cowperthwaite a commencé
son stage dans le bureau de Londres de Peat, Marwick, Mitchell & Co. (PMM) alors
qu'il n'avait que 15 ans. Il a fait une pause en servant dans I'armée britannique
pendant les dernieres années de la Seconde Guerre mondiale et a obtenu le titre
de CA de l'Institut des comptables agréés d'Angleterre et du Pays de Galles en 1949.
L'année suivante, il est passé de l'audit a la consultation en gestion, et en 1953, il a
été transféré au cabinet américain pour continuer a développer ses compétences
en consultation.

En 1954, il aimmigré au Canada pour créer la division de conseil en gestion de PMM
Canada — une mission difficile pour un jeune homme de 26 ans ! Il a dirigé cette
division pendant les 17 années suivantes, au cours desquelles le nom a changé pour Kates Peat Marwick
Management Consulting. En 1963, il s'est joint a neuf autres dirigeants de sociétés de conseil en gestion pour
fonder I'Association canadienne des conseillers en management (CAMC), et en 1967, il en a été le cinquieme
président. Cette époque a été difficile : les conseillers en gestion devaient lutter pour obtenir le respect qu'ils
recherchaient au sein de la profession comptable. Au cours de cette période, il a présidé le comité spécial de
I'Institut canadien des comptables agréés (ICCA) chargé d'évaluer I'impact du traitement électronique des
données sur la profession, dont le rapport a été publié en 1967.

Pendant dix ans — de 1971 a 1981 — il a été I'associé directeur canadien de Peat Marwick Mitchell, aujourd'hui
nommé KPMG. |l s'agissait de I'un des huit plus grands cabinets comptables du Canada, avec des bureaux d'un
bout a I'autre du pays. Les années 1970 ont été une période de turbulence au Canada : I'inflation galopante,
les taux d'intérét élevés, la crise pétroliere de I'OPEP et la réforme fiscale. Malgré ses lourdes responsabilités
exécutives, il trouvait le temps d'écrire des chapitres de livres et de publier des articles, principalement sur
I'informatique et les ordinateurs ; I'un de ses articles a recu un prix pour le meilleur article publié dans la revue
Canadian Chartered Accountant.

Toujours dans les années 1970, il a siégé pendant quatre ans au conseil d'administration de I'lCCA, dont il a
été président en 1977/78. A 49 ans, il devait étre I'un des plus jeunes présidents depuis la création de I'ICCA
en 1902.

En outre, il est devenu membre fondateur du conseil d'administration de la Fédération internationale des
comptables (IFAC) en 1977 et en a été le président pendant deux ans et demi, de 1980 a 1982 ; il est le seul
Canadien a avoir occupé cette fonction. A cette époque, I'lFAC comptait 73 organismes comptables dans 55
pays et représentait plus de 600 000 comptables dans le monde. Ses défis consistaient a « répondre aux
besoins de marchés de plus en plus mondialisés, a aider les comptables a faire face a des problemes techniques
et commerciaux de plus en plus complexes, et a fournir une orientation et un mécanisme institutionnel pour
maintenir les comptables sur la bonne voie éthique... L'un des principaux roles de I'IFAC était, et continue
d'étre, de rassembler les organisations comptables professionnelles a différents niveaux de développement
pour partager les ressources, les idées et les expériences au profit de la profession dans son ensemble. »

Puis, en 1980, il est devenu membre fondateur de la Fondation canadienne pour I'audit et la responsabilisation
(FCAR ; appelée initialement la Fondation canadienne pour la vérification intégrée), qui se consacrait a la
promotion et au renforcement de I'audit de performance, de la surveillance et de la reddition de comptes
dans le secteur public au Canada et a I'étranger par la recherche, I'éducation et le partage des connaissances.
Il a présidé la Fondation pendant dix ans, de 1983 a 1993.



Sa participation a la fondation de trois organisations — le CAMC, I'lFAC et la FCAR — qui étaient essentielles a
la profession comptable canadienne, dont une absolument essentielle a la profession sur le plan international,
indigue le caractére unique de ses contributions.

Pendant six ans, de 1981 a 1987, il a été président de Peat Marwick International, supervisant les activités de
Peat Marwick dans tous les pays ou I'entreprise opérait dans le monde.

Au cours des années 1980 et 1990, il a siégé a trois conseils d'administration d'entreprises a but lucratif : Tridel
Construction, Great-West Life et Sceptre Investments.

En 1993, il a généreusement financé le centre de formation Gordon H. Cowperthwaite de I'Ecole de
comptabilité de I'Université de Waterloo (UW), par un don de 500 000 S. L'objectif du centre, qui a offert ses
services pendant dix ans, comprenait « I'amélioration de I'enseignement de la comptabilité a I'UW et la
production de matériel et de méthodes qui seront utiles ailleurs au Canada » ; ce don a également complété
la rémunération du professeur du centre de formation Gordon H. Cowperthwaite, le professeur Howard
Armitage, pendant dix ans.

Le fait qu'il ait été nommé a des postes de direction clés dans les organisations susmentionnées est un
hommage éloquent a I'estime dont il jouissait, en particulier a ses capacités de direction et a ses compétences
interpersonnelles, tant au Canada qu'a I'étranger. Mais il a également été honoré par des reconnaissances
spécifiques, dont les suivantes :

e En 1962, il a été élu Fellow de I'Institut des comptables agréés de I'Ontario (ICAO), puis, en 1989, ilaeu le
rare honneur de recevoir le prix du mérite exceptionnel de I''CAO — la plus haute distinction que I'Institut
puisse décerner.

e En 1978, I'Université McGill lui a décerné un doctorat honorifique pour sa contribution aux professions
comptables canadiennes et internationales. Comme il n'a jamais fréquenté ['université lui-méme, cela a
d( étre une source de satisfaction toute particuliére.

e En 1996, le texte de 380 pages intitulé Accountability, Performance Reporting, Comprehensive Audit - An
Integrated Perspective de Guy Leclerc, W. David Moynagh, Jean-Pierre Boisclair et Hugh R. Hanson a été
publié par la Fondation canadienne pour la vérification intégrée, avec la dédicace suivante :

Ce livre est dédié au génie et a la mémoire du regretté
James J. Macdonell
Président fondateur de la FCVI (1980-1983), dont I'intelligence et I'énergie ont permis de créer la vision et de tracer la
voie, et de
Gordon H. Cowperthwaite
Président du conseil de la FCVI (1983-1993), dont le leadership distingué a soutenu la vision et lui a donné une nouvelle
dimension et une nouvelle signification, et de
Tous ceux qui ont travaillé a la création de I'ensemble des connaissances et de I'expérience dont ce livre est le reflet.

e En 1997, il a été le deuxieme lauréat du prestigieux prix Robert Sempier de I'lFAC, qui récompense les
contributions exceptionnelles d'une personne a la profession comptable sur de nombreuses années, et
qui est remis lors du Congres mondial quadriennal des comptables.

Gordon Cowperthwaite a épousé Jean Sutton a Londres, en Angleterre, en 1950 ; ils ont eu trois fils. Il est
décédé en 1998, a I'age précoce de 69 ans.



