
 

 

Richard F. « Dick » Haskayne – intronisé en 2022 

Dick Haskayne est originaire de la petite municipalité de 
Gleichen, en Alberta, à environ 80 kilomètres à l’est de Calgary. 
Né en 1934, il a dit tout au long de sa vie que son sens de 
l’éthique et son sentiment d’appartenance à la communauté 
trouvaient leurs racines dans les valeurs acquises à Gleichen, au 
cours des difficiles dernières années de la Grande Dépression, 
des années 1930 aux années 1940. Dick a entrepris des études 
en commerce à l’Université de l’Alberta, où il a obtenu son 
diplôme en 1956. Il s’est ensuite installé à Calgary où, dans le 
cadre de sa formation pour devenir comptable agréé, il réalise 
des audits pour un large éventail d’entreprises; il parle de son 
travail d’alors comme d’une « excellente occasion de pénétrer 
au cœur de l’exploitation d’une entreprise et d’en avoir un 

portrait d’ensemble… les principes sur lesquels reposent les chiffres. » [traduction]    

Après avoir obtenu son titre de comptable agréé en 1959, Dick travaille pendant 20 ans à la 
Hudson’s Bay Oil and Gas, où il grimpe les échelons jusqu’à occuper le fauteuil de président, de 
1980 à 1982. Toute sa carrière sera d’ailleurs concentrée dans l’industrie gazière et pétrolière; 
sa capacité à voir les portraits d’ensemble l’a mené à la présidence de Home Oil and Interhome 
Energy de 1982 à 1991, et lui a permis d’occuper le poste de président du conseil de MacMillan 
Bloedel (une fois que Weyerhauser en a fait l’acquisition), de NOVA (de 1992 à 1998), de 
TransAlta Corporation (de 1996 à 1998) et de Fording (de 2001 à 2003). Ses collègues du monde 
des affaires parlent de son travail dans ces entreprises comme de « véritables études de cas 
classiques dans le domaine » [traduction]. 

En plus de ces postes à la direction d’entreprises, Dick a été nommé administrateur de certaines 
de plus grandes entreprises canadiennes, dont la Banque canadienne impériale de commerce, 
Manuvie, TransCanada Pipelines, l’Alberta Energy Company, EnCana et Crestar Energy Inc. Dans 
son autobiographie, il affirme qu’à une certaine période de sa vie, il se rendait à Toronto 
quelque 40 fois par année pour participer à des réunions de conseils d’administration ou à 
d’autres rencontres. Dick a joué un rôle de premier plan dans l’avancement des normes 
éthiques propres aux affaires, de la gouvernance d’entreprises et de la responsabilité sociale, 



 

 

tant dans l’industrie pétrolière du Canada que dans d’autres secteurs, en plus d’avoir été un 
philanthrope d’exception.   

Les collèges et les universités ont été les premiers à profiter de son leadership et de sa 
générosité, et c’est particulièrement le cas pour l’Université de Calgary. Il a été président du 
conseil des gouverneurs de cette université de 1990 à 1996 et est aujourd’hui chef de la 
direction à titre émérite. Il a créé des prix, des bourses d’études et a même fondé une chaire de 
comptabilité, la Haskayne Chair of Accounting, en 2001. Plusieurs des prix et bourses qu’il a 
créés portent le nom de Lee, son épouse aujourd’hui décédée, et de sa deuxième épouse, Lois. 
De même, en 2002, il a fait don de 219 acres de terres, d’une valeur de 8,7 millions de dollars, à 
l’école de gestion. En 2006, ces terrains ont été acquis par la Ville pour un montant de 
20 millions de dollars et une fondation pour l’école a été créée, et l’établissement porte 
aujourd’hui le nom de Haskayne School of Business. Dick offre aussi des prix et des bourses 
d’études à l’Université de l’Alberta, au Mount Royal College et au Southern Alberta Institute of 
Technology. Trois universités albertaines lui ont remis un doctorat à titre honorifique, soit 
l’Université de l’Alberta et l’Université de Calgary en 1996, et l’Université de Lethbridge en 
2021. Il a également reçu plusieurs autres honneurs d’universités et de collèges albertains.     

Dick a contribué à l’essor de la profession comptable notamment en participant à la 
commission de haut niveau de l’Institut canadien des comptables agréés (ICCA) pour l’étude 
des attentes du public à l’égard de la vérification (Commission Macdonald) de 1986 à 1988. Au 
fil des années, il monte régulièrement en tribune à titre de conférencier invité à l’école de 
gestion Haskayne School of Business afin d’encourager les étudiants à s’engager dans la 
profession comptable. Lors de nombreuses présentations livrées à la communauté d’affaires, il 
a rappelé à maintes reprises la relation entre la comptabilité et la déontologie des affaires.  

Dick accorde encore aujourd’hui une grande valeur à l’éducation qu’il a reçue dans l’Alberta 
rurale. En 2005, il a fait don de 1 million de dollars pour des projets communautaires et des 
bourses d’études dans les municipalités de Gleichen, Cluny et Bassano. S’investissant dans la 
communauté, il a œuvré comme administrateur pour l’Alberta Heritage Foundation for Medical 
Research dans les années 1980 et 1990 et a siégé au conseil d’administration du Hotchkiss Brain 
Institute et de l’Alberta Bone and Joint Institute pendant la période de 2004 à 2014. La 
Sinneave Family Foundation a mis sur pied en 2008 la bourse d’études supérieures Richard 
Haskayne pour les étudiants vivant avec le spectre de l’autisme. En 2014, l’Alberta Children’s 
Hospital lui a accordé le titre de membre à vie.                                                 

Son apport exceptionnel à la communauté a valu à Dick Haskayne un grand nombre de prix et 
d’autres formes de reconnaissance. Dans le cadre de son intronisation au Temple de la 
renommée comptable du Canada, il est particulièrement pertinent de souligner qu’il a déjà été 
intronisé au sein de trois autres institutions de même nature, soit :    

• le Canadian Business Hall of Fame, en 2004; 
• le Canadian Petroleum Hall of Fame, en 2005; 



 

 

• le Calgary Business Hall of Fame, en 2005.  
 

De plus, il a acquis en 1995 le statut de membre honoraire de l’Association of Professional 
Engineers, Geologists and Geophysicists of Alberta.                                                                       

Dick a aussi été honoré par ses collègues dans sa propre profession. L’organisme qui a précédé 
CPA Alberta lui a accordé le titre de fellow (FCA) en 1990, puis lui a décerné un prix en 
reconnaissance de son service exceptionnel, le Distinguished Service Award, en 1995. En 2001, 
ce même organisme lui a décerné son Lifetime Achievement Award, un prix visant à « souligner 
officiellement le travail de fellows comptables agréés qui, sans relâche, ont servi la profession 
de manière exceptionnelle ou dont les réalisations dans le cadre de la profession ou dans la 
communauté ont contribué à son rayonnement et à son prestige. » [traduction] En 2000, Dick a 
été nommé fellow (F.ICD) de l’Institut des administrateurs de sociétés, la plus haute distinction 
accordée aux administrateurs au Canada.  

  
Son pays, sa province et sa ville lui ont rendu hommage. En 1997, il est nommé officier de 
l’Ordre du Canada pour « son sens aigu de l'éthique commerciale » et pour avoir « aidé à diriger 
des campagnes de financement au profit de plusieurs organisations comme l'Université de 
Calgary et Centraide ». Par la suite, en 2006, il est nommé officier de l’Ordre d’excellence de 
l’Alberta pour sa contribution remarquable à la province, qui « … est le reflet de son éthique de 
travail considérable, de sa réputation de maintien des normes les plus élevées d’éthique 
personnelle et professionnelle et de la fierté considérable démontrée pour sa province. Son 
apport important à la communauté d’affaires albertaine lui a permis de contribuer de façon 
tangible à la qualité de vie et aux possibilités pour les Albertains, en particulier ceux vivant en 
milieu rural. » [traduction] Enfin, en 2006, un parc, le Haskayne Legacy Park, a été nommé en 
son honneur par la Ville de Calgary. 
 
En 2004, il reçoit un honneur tout à fait exceptionnel pour un Canadien, soit le prix Woodrow 
Wilson for Corporate Citizenship, remis par le Woodrow Wilson International Center for 
Scholars de la Smithsonian Institution. 

En 2008, il remporte une médaille de bronze des prix Axiom pour les livres d’affaires pour son 
autobiographie intitulée Northern Tigers, Building Ethical Canadian Corporate Champions, 
rédigée avec Paul Grescoe. 

 


